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"Faites de votre vie un rêve et de vos rêves une vie"
                                                      Régine Ferrère

Le diplôme le plus recherché par les employeurs.

L’assurance d’un emploi valorisant 

BREVET PROFESSIONNEL 
ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE

2 MENTIONSCOMPLEMENTAIRES 
SPA & WELLNESS- Stylisme Ongulaire 

Référentiel 2019 - Niveau IV
 RNCP – 39291- Education Nationale

 En Contrat d’apprentissage 



Objectifs

Public & Durée

Le Premier Campus International des Métiers de la Beauté et du Bien-être

Acquérir les connaissances nécessaires pour se présenter à l’examen en vue

    de l’obtention du Brevet Professionnel Esthétique Cosmétique Parfumerie

   Devenir esthéticienne hautement qualifiée & spécialiste du Spa & 
du Stylisme Ongulaire

Ce Diplôme professionnel permet d’acquérir les bases essentielles pour :

• Se spécialiser dans les techniques spécifiques de soins du visage avancés,    

anti-âge, raffermissement et éclat du teint

• Se spécialiser les techniques d’embellissement des ongles et du regard et 

les techniques de maquillages avancées.

• Se spécialiser dans les soins du corps

• Maîtriser la gestion d’une entreprise de beauté et de bien-être
• Maîtriser la gestion du personnel
• Maitriser les techniques d’accueil,de prise en charge client & le conseil vente

• Maîtriser les techniques de communication
• Maitriser l’anglais professionnel.

Esthéticienne titulaire du CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie

Esthéticienne titulaire du BAC PRO Esthétique Cosmétique  Parfumerie

Validation des compétences 

Notre établissement recevant du Public (ERP) est conforme en matière d'accueil des Personnes à 
Mobilité Réduite (PMR). Notre établissement est en capacité d'examiner toute situation spécifique 
pour aménagement 

Evaluations formatives tout au long de l’année :
En contrôle continu  par matière- Examen Blanc semestriel 

Passage de l’examen en juin de l’année 2 
5 Blocs de compétences à valider
Possibilité de passage par bloc de compétences
En fonction des blocs déjà acquis  



Le numérique au cœurde notre pédagogie.
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Un établissement ayant satisfait à la Certification 

Une pédagogie innovante griffée Régine FERRERE

Une plateforme pédagogique numérique -140 vidéos pédagogiques- Quizz –500 ressources 
Travaux de groupe- Gestion de projets

Postes de travail individualisés équipés en wifi –Travail sur PC 

Postes de soins équipés de IOMA.LINK pour le diagnostic de peau numérique

Amphithéâtre pour les Master Class et la présentation des projets des étudiantes 

Journées pédagogiques sur les salons professionnel Beauty Forum-

Une pédagogie digitalisée, griffée Régine FERRERE

Formation aux sciences du numérique : maîtrise du Pack Office…  

Formation Hygiène Sécurité avec la Norme AFNOR SPEC
Formation sur la réglementation sur les Cosmétiques et les 

Dispositifs médicaux 

Formation sur l’expérience client en immersion réelle dans la Parfumerie Atelier Beauty Success

Formation sur les techniques d’embellissement du regard en immersion réelle dans la Boutique 
Pédagogique Atelier du Sourcil

Formation sur l’ application CLAIRE, pour savoir expliquer au client la composition des 
cosmétiques

Formation sur les outils de gestion numérique avec le Logiciel Planity

Formation sur le diagnostic de peau numérique avec Ioma Link & Observ 520

Formation sur les soins du visage et du corps  hi tech en immersion réelle dans le showroom 

équipé par HTA 

Des Master-class réalisées par les professionnels de la filière cosmétique, parfumerie

Master Class Beauté du Regard réalisées par « Atelier du Sourcil »

Master Class Nouvelles technologies réalisées par HTA

La gratuité de tous les cosmétiques professionnels pour les travaux pratiques
Travaux Pratiques visage et corps avec les produits des Marques du SPA et de L’institut
Matis, Novi Group , Académie Scientifique de Beauté , Derm Acte 



L’emploi aucœur duprojet de Formation

L’alternance est assurée par un ancrage puissant

avec les grandes enseignes du SPA et de l’Institut 
                 

DesPartenariats exclusifs

Pour la Parfumerie sélective : Groupe Novi pour l’enseigne Beauty Success

Pour le SPA : Groupe Thalazur , Expert Thalasso SPA & Bien-être en France

                    Snow Group , le Leader européen du Spa 

                    SPA A, La Fédération des professionnels du bien-être et du spa

Pour l’Institut : Beauty Success leader de l’institut sous franchise

Pour l’embellissement du regard : Atelier du Sourcil

Pour le maquillage : NYX , Marque du Groupe l’Oréal 

Pour l’épilation : Perron-Rigot, le spécialiste de l’épilation à la cire 

Pour les soins Hi Tech : HTA 
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PÔLESD'ACTIVITÉS ACTIVITÉS

PÔLE 1

PRESTATIONS DE BEAUTÉ 
& DE BIEN-ÊTRE  VISAGE

& CORPS

1.ARéalisation de techniques de soins 
esthétiques spécifiques du visage

1.B Réalisation de techniques de soins 
esthétiques du corps

1.C Réalisation de maquillage du visage & des 
ongles

1. D Valorisation de l'image de la personne

1 . E Réalisation de techniques d'embellissement des 
cils

1.F Réalisation de techniques de soins  

spécifiques des ongles, des mains, des pieds, de

prothésie ongulaire

1 . GInformation, conseil & conduite d'une 
prestation UV

PÔLE 2

RELATION
CLIENT  

VALORISATION 
&  

ANIMATION DE 
L'ENTREPRISE

2.A Accueil & prise en charge de la clientèle

2.B Conseil, vente de prestations esthétiques, de 
produits cosmétiques & fidélisation de la 

clientèle

2.C Animation du lieu de vente, de journées de 
promotion

PÔLE 3
VIE & GESTION
 DE L'ENTREPRISE

3.A Organisation & planification de l'activité de 
l'entreprise

3.B Encadrement du personnel : recruter, 
former, animer & évaluer

3.C Gestion de l'entreprise

Programme d’études sur les 2 années du BREVET PROFESSIONNEL
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IBCBScomplète le programme du BrevetProfessionnel  par une

Mention Complémentaire  «Option SPA & Wellness »

Programme de la Mention Complémentaire SPA &WELLNESS

Module1

• Art du toucher – Posturologie
• Protocoles de soins de bien-être pour le corps

• Protocoles de Soins du Monde

Module 2
SEMINAIRE réalisé par Régine Ferrère, Présidente de le CNEP 
 Marie Paule Leblanc, Présidente de SPA A- Cécile Troude ,Directrice Snow 
Academy 

• Histoire du Thermalisme, de la Thalasso et du SPA - Les trois Eaux 
•  Les métiers  et les Marques du SPA 
• Découvrir les facettes d’un métier exercé à la ville, aux champs ou 
     à  la montagne…
• Les chiffres clés – l’importance de la vente en Retail

Module 3
 Le SPA Tour - Visite guidée et commentée dans un Spa d’hôtel , un Spa de Marque , un
  Day  Spa 

IBCBScomplète le programme du BrevetProfessionnel  par une

Mention Complémentaire  «Stylisme Ongulaire »

Module1

 Chablon -Gel & Décor d’ongles 

Module 2

Capsules- Gel & Décor d’ongles

Les modules de formation SPA & Wellness et Styliste Ongulaire 

          sont validés en contrôle continu et donnent droit à un

                                Certificat de Compétences    



Le BP Esthétique Cosmétique Parfumerie est un Diplôme professionnel
qui ne peut se préparer qu’en alternance.
En effet, pour valider ce diplôme, vous devez justifier de vos heures de formation

sur le Campus et d’un minimum de 2 années d’expérience professionnelle post 
CAP, dans le secteur d’activité (24 feuilles de paye).

Le Contrat d’Apprentissage est un Contrat à Durée Déterminée permettant d’accéder
à une FORMATION REMUNEREE, en alternant des périodes de formation sur le
Campus et des périodes en entreprise.

Durée du contrat : 24 mois
Début du contrat : entre le 1juillet et le 30 août 
Fin du contrat : entre le 30 Juin et le 31 août de la 2ème année, selon la date

d’embauche
    Début des cours : Début septembre
    Rythme  de l’alternance :1 semaine de cours /3 semaines en entreprise
                         

Passage de l’examen en Juin de l’année 2

Rémunération Contrat de Professionnalisation Contrat d'Apprentissage

De 18 à 21 ans

55% du SMIG

65% du SMIG avec un Bac Pro

ou un  Bac Technologique

Moins de 18 à 39%

du SMIG-ANNÉE 2
De 18 à 21 ans

43% du SMIG - ANNÉE 1
51% DU SMIG-ANNÉE 2

De 21 à 25 ans

70% du SMIG
80% du SMIG avec un Bac Pro

ou un  Bac Technologique
53% du SMIG - ANNÉE 1
61% du SMIG-ANNÉE 2

+ de 26 ans 100% du SMIG

• Esthéticien(ne) hautement qualifié(e)

• Praticien(ne) en SPA de Bien-être hautement qualifié(e)

• Chef d’entreprise

• Gérant(e)

• Responsable d’institut, de SPA, de Centre Spécialisé, de Parfumerie

• Animateur (trice) de pôle de vente

• Conseiller(ère) en image personnelle

             Le BP ECP Niveau 4 permet la poursuite d’études  

                           en BTS MECP Niveau 5

Le Contrat d’Apprentissage en 24 mois
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Les Emploisvisés
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